DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO PER I MODULI del Progetto  PON - Orientamento formativo e ri-orientamento 
Codice progetto 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-349  “DIREZIONE FUTURO“



                                                                                                                     Al Dirigente Scolastico
dell’I.I.S. “Riposto”
 Riposto (CT)



Il sottoscritto ___________________________________,  in servizio presso questo Istituto quale Docente a tempo ___________________________, C.F: ____________________, nato/a a _____________________ prov. ____ il ____________ tel. ____________ Cell. _____________ e-mail: ____________________________

C H I E D E

[bookmark: _GoBack]di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Esperto INTERNO nei seguenti moduli:

	
	TITOLO DEL MODULO 
	ORE

	
	laboratorio teatrale: Metti in scena il tuo futuro 1
	30

	
	
	

	
	laboratorio teatrale: Metti in scena il tuo futuro 2
	30

	
	
	

	
	Prospettive universitarie: dalla teoria alla pratica (1)  
	30

	
	
	

	
	Prospettive universitarie: dalla teoria alla pratica (2)  
	30

	
	
	


A tal fine, consapevole della responsabilità civile e penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, 
DICHIARA, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi del DPR. N. 445/2000
 di essere in possesso dei  titoli di cui alla tabella sottostante: 
	Possesso dei titoli culturali attestanti le competenze
	
	Punteggio calcolato dall’aspirante
	Punteggio validato dalla commissione

	titoli valutabili
	Punti tabella 
	
	

	a) Laurea specifica ( triennale )
Specificare: 

	2
	
	

	b) Laurea specialistica ( o vecchio ordinamento)
Specificare: 

	5
	
	

	c) Dottorato di ricerca
Specificare: 

	5
	
	

	d) pubblicazioni attinenti le competenze richieste dall'incarico
Specificare: 

	3 sino ad un massimo di punti 9


	
	

	e) specifiche competenze richieste dalla tipologia di incarico da conferire
Specificare:
	5 punti per ciascun titolo attestante la competenza sino ad un massimo di punti 15
	
	

	f) Abilitazioni in concorsi attinenti la tipologia di incarico
Specificare: 
	5
	
	

	g) Madre lingua ( per gli incarichi correlati)

	10
	
	



	Possesso di esperienza in progetti analoghi e con la medesima fascia di età a cui è rivolto il progetto
	
	

	Tipologia di esperienza
	Punti
	Punteggio calcolato dall’aspirante 
	Punteggio validato dalla commissione 

	a) Incarichi in altri progetti analoghi con allievi della medesima fascia di età
Specificare: 
	5 per ogni esperienza sino ad un massimo di p. 15
	
	

	b) Esperienze significative nel settore specifico.
Specificare: 
	5 sino ad un massimo di p. 15
	
	

	c) Competenze didattiche documentate o note alla commissione
        Specificare: 
	5 punti
	
	

	Possesso di attitudini/motivazione/capacità di coinvolgimento degli alunni
	
	

	La valutazione sarà effettuata durante un apposito Colloquio con una commissione presieduta dal dirigente scolastico – max p. 10
	
	



· Curriculum vitae con le informazioni utili alla determinazione del punteggio.
· Copia del proprio documento di identità;

Il sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lg.vo n° 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni, per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda.


Riposto (CT), _________________

Firma
 									

								____________________________

